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Benvenuti

Guy Parmelin

Consigliere federale

Presidente del Dipartimento federale dellecono-
mia, della formazione e della ricerca (DEFR)

Gentili Signori e Signore,

la Svizzera € una location con un ruolo di primissimo piano a livello mondiale.
Ne e la dimostrazione la capacita di piazzarsi regolarmente ai vertici di
classifiche internazionali. Aziende innovative e competitive, ottime universita,
forza lavoro qualificata di prim’ordine ed eccellenti infrastrutture sono alla
base di questa fama.

Sono conquiste su cui perd non ci vogliamo adagiare. In qualita di Presidente
del Dipartimento federale dell’economia, della formazione e della ricerca
(DEFR) mi adopero affinché si creino e si consolidino le condizioni di contesto
che permettono tali risultati. In questo modo coltiviamo e rafforziamo l'attratti-
vita attuale e futura dell’ubicazione Svizzera, con l'obiettivo di consentire

alle imprese locali e internazionali e agli istituti di ricerca di tutti i settori di
continuare a fornire prestazioni d’eccellenza. Queste imprese devono poter
portare avanti con coerenza il loro percorso per riuscire a imporsi sulla
concorrenza globale. In presenza di tali condizioni, il nostro Paese puo essere
vincente anche in futuro per prestazioni, qualita e innovazione.

Non solo per via del favorevole contesto di base, ma in primo luogo grazie
alla produttivita e alla forza innovativa delle aziende locali, 'economia svizzera
ha saputo far fronte con efficacia alle sfide globali degli anni passati.

Vogliamo che anche la vostra azienda faccia parte di questa «success story».
Questo manuale vi offre un primo aiuto per orientarvi nella scelta della
location. Gli specialisti in tema di localizzazione di Switzerland Global
Enterprise e dei Cantoni qui in Svizzera, ma anche negli Swiss Business Hub
all’estero, sono a vostra disposizione per consigliarvi e approfondire con

voi gli specifici vantaggi e caratteristiche di singoli fattori di localizzazione.
Loro conoscono perfettamente aspettative ed esigenze delle imprese operanti
a livello internazionale e il tessuto economico svizzero e sapranno assistervi
con efficacia.

Vi aspettiamo!

Guy Parmelin
Consigliere federale
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Promozione della piazza economica

Su incarico della Confederazione (Segreteria di Stato
dell’economia SECO) e dei Cantoni, Switzerland Global
Enterprise (S-GE) informa potenziali investitori esteri sui
particolari vantaggi e sulle condizioni quadro del polo
economico Svizzera. Accompagna le aziende provenienti
dall’estero, ne valuta il potenziale e i progetti prima di
affidarle ai Cantoni. S-GE contribuisce all'insediamento
di aziende estere per conto dei Cantoni garantendo una
posizione unitaria della Svizzera nonché coordinando le
attivita di tutti gli uffici attivi nella promozione della
piazza economica svizzera.
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LA SVIZZERA = LUOGO
DOVE FARE IMPRESA

La Svizzera € la piazza economica piu competitiva al
mondo. La sua capacita di innovazione, l'alto livello
tecnologico, il sistema economico liberale, la stabilita
politica e gli stretti rapporti con i mercati esteri, 'ec-
cellente sistema formativo e sanitario, un’infrastruttura
straordinaria, 'elevata qualita della vita e un sistema
fiscale competitivo sono buoni motivi per insediarsi con
la propria azienda in Svizzera.

INNOVﬁZIONE
TECNOLOGIA



SICUREZZA
+
FIDUCIA

AMBIENTE
+
VITA

Trai 10 Pae prefériti
dagli espatriati

ffr.ono la
ella vita

LA SVIZZERA - LUOGO DOVE FARE IMPRESA | SWITZERLAND GLOBAL ENTERPRISE | S-GE.COM/INVEST | INVEST@S-GE.COM
9


http://www.s-ge.com/invest
mailto:invest%40s-ge.com?subject=



