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INNOVATION ET
TECHNOLOGIE

La Suisse posséde trois atouts précieux: une forte
capacité d’innovation, un personnel formé de maniére
optimale et des organismes de recherche scientifique
hors pair. Toutefois, la productivité de notre pays
repose aussi sur des technologies de pointe et un
environnement favorable aux entreprises.
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Un péle actif d
recherche et
développement

®
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UNIVERSITES ET RECHERCHES D’AVANT-GARDE

C’est un record mondial: la Suisse investit plus de 3 % de son produit intérieur
brut dans des activités de recherche et développement. Nous avons la chance
de disposer de quelque 60 universités et hautes écoles au plus haut niveau.
Elles travaillent en étroite coopération avec le monde de la recherche interna-
tional et participent a des partenariats scientifiques. Elles font également par-
tie de partenariats scientifiques et sont reliées a I'industrie par le transfert des
connaissances et des technologies. Elles promeuvent des start-ups innovantes
et créent des spin-offs performantes. Les organisations et les entreprises na-
tionales et internationales apprécient la Suisse en tant que pole d’excellence
en matiere de recherche et plaque tournante internationale de 'innovation.

Il n’est donc pas étonnant que d'innombrables entreprises y soient installées,
notamment les groupes biopharmaceutiques Bristol-Myers Squibb et Roivant
Sciences et les centres de recherches de Disney et de Google.

Pres de la moitié des employés en Suisse travaillent dans les secteurs a haute
intensité de savoir. Les produits de haute technologie sont la pierre angulaire
de la prospérité économique et de 'excellente réputation du pays. Environ un
quart des produits de haute technologie est destiné a 'exportation. Ce chiffre
met en lumiere le potentiel d’innovation de '’économie suisse, qui occupe

le sommet du classement mondial de 'innovation. En Suisse, la propriété in-
tellectuelle, le droit des brevets, des marques, des modeles et le droit d’auteur
bénéficient d’'une protection efficace. En 2021, pres de 8’000 brevets ont été
déposés en Suisse. La Suisse se place ainsi au 7¢ rang mondial et, sur la base
du nombre d’habitants, elle est championne du monde en matiére de brevets.
Son statut de leader mondial de la recherche se traduit notamment par le
nombre de lauréats du Prix Nobel par habitant: dans ce domaine, la Suisse
arrive également en téte.

ACCORDS DE COOPERATION TRANSFRONTALIERE

En tant que pole de recherche de renom, la Suisse attire des scientifiques
étrangers hautement qualifiés. Plusieurs instituts d’envergure internationale
y sont implantés, notamment le laboratoire européen de physique des parti-
cules CERN, le Centre Suisse d’Electronique et de Microtechnique CSEM et
I'Institut Paul Scherrer (PSI). Le CERN est 1'un des plus grands centres mon-
diaux de recherche fondamentale en physique des particules. C'est la que

le World Wide Web a été développé a la fin des années 1980. La recherche
suisse est particulierement ouverte au partage des connaissances au-dela des
frontiéres. Elle est parfaitement intégrée au réseau de coopération des grands
pays européens et couvre un large éventail de sujets de recherche. Albert
Einstein a lui-méme étudié et enseigné a I'école polytechnique fédérale de
Zurich (EPFZ). Etil n’est pas le seul: le recours a des chercheurs et ensei-
gnants internationaux est une tradition a 'EPFZ et plus de la moitié de ses
professeurs viennent de I'étranger.
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Industries et techno-
logies d’avant-garde
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Smart Factory, Digital Manufacturing
(photo d’archive)

— Intelligence artificielle (1A)
— Robotique

— Fabrication avancée

— Soins de santé personalisés
— Blockchain

UN SITE DE QUALITE POUR DES ENTREPRISES HAUT DE GAMME
De nombreuses grandes sociétés internationales choisissent d’établir leur
siege en Suisse, un centre technologique hautement industrialisé avec des
instituts de recherche de premier plan. Lexcellente collaboration entre la
recherche scientifique et I'industrie en Suisse garantit un transfert technolo-
gique rapide en matiere de recherche et de développement. Roche, Nestlé et
Novartis sont trois groupes suisses figurant parmi les 50 entreprises les mieux
cotées au monde. Plus de 850 sociétés multinationales y ont implanté leur
siege central régional ou international, notamment de grandes entreprises
telles que Johnson & Johnson, Japan Tobacco, Medtronic et Adidas.

UNE COHABITATION INEDITE DE POLES D’ACTIVITE

La Suisse dispose d’universités et d’instituts de recherche de renommée
mondiale dans le domaine de l'intelligence artificielle (IA). Grace a une régle-
mentation assurant la protection des données et a la proximité d’instituts de
recherche prestigieux, des géants de la technologie comme Google, IBM ou
Microsoft effectuent leurs recherches sur I'IA en Suisse. Grace a des spécialistes
des TIC hautement qualifiés, la Suisse est une excellente base pour croitre et
innover dans les technologies du numérique. Du fait de la longue tradition de
I'industrie des machines, des équipements électriques, de I'industrie métallur-
gique et horlogere, la Suisse est devenue un écosysteme industriel de précision
qui, al'ere de la transformation numérique, occupe une place de leader dans
les domaines de la robotique et de la fabrication avancée. Diverses entreprises
internationales telles qu’ABB, Oerlikon, Schindler ou Hamilton optimisent leurs
processus de production existants en Suisse a l'aide de solutions numériques.

La Suisse possede I'un des clusters de sciences de la vie les plus prestigieux au
monde. Site neutre leader pour les siéges internationausx, elle attire les grands
noms de la chimie et de la pharmaceutique mondiales, tels que BeiGene,
Takeda ou encore Biogen, qui ont leur siege et leur production en Suisse. Grace
a cette forte tradition dans le domaine des sciences de la vie et a un savoir-faire
reconnu dans les TIC, la Suisse est parfaitement équipée pour la nouvelle ére
des soins personnalisés, ol le systeme de santé repose sur 'exploitation de
myriades de données.

Décentralisé et parfaitement démocratique, le systeme politique de la Suisse
constitue le cadre idéal pour les cryptotechnologies. La « Crypto Valley », origi-
naire de Zoug, est devenue la plaque tournante mondiale du développement de
cette technologie. La blockchain est utilisée dans la gestion de la chaine d’ap-
provisionnement, I'assurance, 'approvisionnement énergétique et la logistique.
La nouvelle législation sur la technologie DLT est entrée en vigueur en 2021.

La Suisse dispose ainsi de 'une des législations les plus avancées au monde,
laquelle ménage un espace pour des projets innovants

et des modeles commerciaux pionniers.



Un systéme
de formation
performant

Photo
Ecole polytechnique fédérale de Lausanne
(EPFL)

UNE MAIN-D’CEUVRE DOTEE D’'UNE FORMATION OPTIMALE

Les facteurs de réussite du systeme éducatif haut de gamme de la Suisse
englobent une excellente formation de base axée sur la pratique, des écoles
privées de renom et des internats, universités et hautes écoles spécialisées de
classe mondiale. Autant de facteurs dont bénéficient les entreprises durable-
ment. Cela permet aux investisseurs de trouver en Suisse une main-d’ceuvre
qualifiée, multilingue, motivée et fidele. Pas étonnant que Google et Oracle,
deux des plus gros employeurs du monde, soient implantés en Suisse. Les
grandes sociétés internationales travaillent en étroite collaboration avec les
hautes écoles de la région et recrutent de nombreux employés parfaitement
qualifiés parmi ce réservoir de main-d’ceuvre performante.

Le systeme éducatif suisse combine une formation professionnelle de base
axée sur la pratique et un excellent enseignement universitaire. Ce systeme
d’alternance est a la base du formidable potentiel d'innovation et de créativité
de '’économie. Le faible taux de chomage, y compris chez les jeunes, traduit
de facon exemplaire la performance du systeme éducatif suisse.

DES ECOLES PUBLIQUES ET PRIVEES DE RENOM INTERNATIONAL
Les écoles publiques en Suisse jouissent d'une excellente réputation, et ce, a
juste titre: les éléves suisses réalisent régulierement de tres bons scores dans

le cadre de I'enquéte internationale PISA (Programme International pour le Suivi
des Acquis des éleves). En mathématiques, la moyenne suisse est statistique-
ment nettement supérieure a celle de 'OCDE. Les universités suisses obtiennent
régulierement les premiéres places dans les classements internationaux de
I'enseignement supérieur. Quatre hautes écoles suisses figurent parmi les

100 meilleures universités du monde: les deux écoles polytechniques fédérales
de Zurich et de Lausanne et les universités de Béle et Zurich. Les deux premieres
sont méme classées parmi les 40 meilleures universités.

Lexcellent systeme scolaire public est complété par plusieurs centaines d’écoles
privéeset internats. Les familles tournées vers l'international bénéficient d’offres
scolaires personnalisées. Souvent, les collaborateurs de sociétés étrangéres ne
restent en Suisse que de fagon temporaire. De nombreuses écoles internatio-
nales permettent a leurs enfants de suivre un enseignement international ou
dans leur langue maternelle. Ils sont parfaitement préparés pour les examens de
fin d’études pratiqués dans leur pays d’origine - par exemple, pour I'Abitur alle-
mand, le baccalauréat francais ou I'admission dans une université américaine.
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SECURITE ET
CONFIANCE

La Suisse est 'une des économies les plus libérales
et les plus compétitives au monde. Le pays assure
la sécurité des investissements par de faibles colts
d’investissement, une monnaie stable, un solide
pouvoir d’achat, une fiscalité modérée, son systeme
politique fédéraliste, ainsi que sa stabilité écono-
mique et politique.

Berggasthaus Aescher-Wildkirchli,
Appenzell Rhodes-Intérieures



Une gouvernance
fiable
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Place fédérale, Berne
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STABILITE POLITIQUE : UN TERRAIN PROPICE AU DEVELOPPE-
MENT ECONOMIQUE

Les structures fédéralistes de la Suisse favorisent la proximité avec '’économie
etla population. Le gouvernement est réduit et comprend sept membres

qui composent le Conseil fédéral. Chacun d’entre eux assure a tour de role la
présidence pendant un an. Les Etats membres de la Confédération suisse, les
26 cantons, ont une importante marge de manceuvre, notamment dans le do-
maine de la santé, de 'éducation et de la culture. Les communes sont également
autonomes: chaque commune - il y en a environ 2’150 - décide elle-méme de
son taux d’'imposition. Les citoyens suisses peuvent participer directement au
processus politique par le biais de référendums, d’initiatives et de décisions
populaires. La stabilité de la vie politique garantit un haut niveau de fiabilité
pour 'économie et les décisions pragmatiques qui sont bien relayées par la
population.

LINDEPENDANCE AU CCEUR DE LEUROPE

Une a deux heures d’avion. Les grands centres économiques d'Europe sont a une
ou deux heures de vol de la Suisse. Ce pays multilingue au centre du continent
réunit différentes cultures, et partage une frontiere avec trois des quatre plus
grands marchés d’Europe: I'’Allemagne, la France et I'Italie. Leurs langues sont
aussi les langues nationales de la Suisse que les nombreux habitants maitrisent
parfaitement, tout comme 'anglais.

La Suisse et 'Europe entretiennent des liens économiques étroits. L'Union euro-
péenne est le principal partenaire commercial de la Suisse: environ la moitié des
exportations suisses sont réalisées vers I'UE. Inversement, deux tiers des impor-
tations suisses proviennent de I'UE. Un accord global de libre-échange et plu-
sieurs accords bilatéraux permettent le libre-échange des biens et des services

- méme sans adhérer a I’'UE. Par le biais de ces accords, la Suisse est totalement
intégrée au marché de I'UE qui compte environ 450 millions d’habitants, tout en
restant politiquement indépendante. Outre la Convention de '’AELE et 'accord
de libre-échange avec I'UE, la Suisse a signé plus de 30 accords de libre-échange
avec plus de 40 partenaires extérieurs. La politique suisse de libre-échange crée
les conditions idéales pour échanger des biens et des services avec des parte-
naires de choix. Grace a des accords conclus avec tous les grands pays industria-
lisés, les entreprises ont la garantie de n’étre taxées que dans un seul pays.
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Un marché du travail
libéral

Photo
Présentation d’une candidature (photo
prise en studio)

EMPLOYEURS ET EMPLOYES : UN PARTENARIAT DURABLE

Le droit suisse du travail est tres libéral et le marché du travail est faiblement
réglementé. Ce qui explique également pourquoi I'économie suisse est 'une
des plus productives au monde. Le taux de chomage est faible, surtout par
rapport aux autres pays. Les employeurs et les syndicats menent un partena-
riat social actif: les conflits se reglent autour d’'une table de négociation. Les
gréves sont treés rares en Suisse, la derniere greve générale remonte a plus de
100 ans.

En Suisse, les employés sont généralement bien formés, possedent de
grandes compétences linguistiques et une expérience internationale supé-
rieure a la moyenne. Ils se distinguent par leurs performances, leur fiabilité
et leur engagement. La Suisse attire de nombreux travailleurs de I'étranger,
car les conditions de travail y sont intéressantes. L'admission sur le marché
du travail se fait selon un double systeme: 'accord sur la libre circulation des
personnes permet aux travailleurs des Etats de 'UE/AELE d’accéder facile-
ment au marché du travail suisse. Les permis de travail pour les ressortissants
d’autres pays (pays tiers) sont contingentés.

DES (EUVRES SOCIALES EXEMPLAIRES

La Suisse dispose d'un vaste réseau d’assurances sociales. Ce réseau permet
aux gens qui vivent et travaillent ici, ainsi qu'a leur famille, de bénéficier d'une
large protection contre les risques ayant des conséquences financieres. La pré-
voyance vieillesse est basée sur trois piliers: le régime de prévoyance public, la
prévoyance professionnelle et la prévoyance individuelle. Ce systeme accorde
une grande importance a la responsabilité individuelle. C’est pourquoi les coti-
sations de sécurité sociale restent modérées pour les entreprises et les assurés.



La solidité des
marchés financiers
et des marchés
des capitaux
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Paradeplatz, Zurich

STABILITE ET POUVOIR D’ACHAT HORS PAIR

Le pouvoir d’achat suisse est I'un des plus élevés au monde. La stabilité du
franc suisse constitue la pierre angulaire de la compétitivité nationale. La
stabilité monétaire et économique de la Suisse est proverbiale. Méme en
période de turbulences au niveau mondial, les prix évoluent de facon telle-
ment modérée que le franc suisse reste 'une des monnaies de réserve et de
diversification les plus convoitées.

La Bourse suisse permet aux entreprises d’accéder a un cercle d’investisseurs
internationaux. Les entreprises en quéte de capitaux trouvent des préteurs
sérieux a long terme offrant des conditions avantageuses. LEtat contribue
également au climat favorable a 'investissement avec, par exemple, des
allegements fiscaux pour le financement par capital-risque. La saine concur-
rence qui regne dans le secteur bancaire témoigne du bon fonctionnement
du marché du crédit en Suisse, dont bénéficient largement les sociétés.

LA SECURITE ET LA COMPETENCE D'UN CENTRE

FINANCIER DE POINTE

Geneve et Zurich comptent parmi les principaux centres financiers du monde.
Ce succes repose sur la stabilité et la pérennité de 'environnement. Les en-
treprises suisses comme UBS, Swiss Re et Zurich Financial Services jouissent
d’une excellente réputation dans le monde entier pour leurs compétences en
matiere de banque privée, de gestion d’actifs et d’assurance. Les particuliers
et les entreprises bénéficient d'une vaste gamme de produits et de services
financiers et d’'assurance. La bourse suisse attire beaucoup d’entreprises
nationales et étrangeres; c’est la premiére place financiere en Europe pour les
entreprises des sciences de la vie. C’est la que se négocient les valeurs phares
(blue chips) des sociétés comme ABB, Alcon, Clariant, ou Givaudan.
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Une fiscalité
attrayante
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d’archive)

UNE POSITION DE FORCE FACE A LA CONCURRENCE FISCALE
INTERNATIONALE

Le régime fiscal fédéral de la Suisse est un modele de réussite: les taxes sont
déterminées et pergues par le gouvernement fédéral, les cantons et les com-
munes. La concurrence fiscale nationale contribue de maniere déterminante
al'allegement des charges fiscales. Depuis 2003, un frein a I'endettement oblige le
gouvernement a préserver 'équilibre entre les recettes et les dépenses publiques.
Les cantons suisses offrant la fiscalité la plus attrayante sont en téte du classe-
ment international, aussi bien pour la fiscalité des entreprises que pour I'imposi-
tion de la main-d’ceuvre hautement qualifiée.

UNE FISCALITE MODEREE POUR LES PARTICULIERS ET LES
ENTREPRISES

Au niveau fédéral, les entreprises sont assujetties a un impdt sur les bénéfices
modeste: 8,5% du résultat apres impdt. Avec les impoOts sur le bénéfice du
canton et de la commune, il en résulte une charge fiscale totale variant entre
12 % et 22 % selon le canton. Lorsqu’une entreprise crée des emplois dans
certaines régions du pays a travers un projet d'investissement, elle peut méme
étre partiellement ou totalement exonérée d'impdts. La double imposition, par
la Suisse et par un autre pays, peut étre évitée dans la plupart des cas grace aux
conventions de double imposition. De telles conventions sont convenues avec
tous les principaux partenaires commerciaux, tels que les Etats-Unis, le
Royaume-Uni, 'Allemagne, la France, I'Italie, la Chine et bien d’autres.

La relation entre les contribuables et les autorités fiscales se caractérise par
une approche constructive et pragmatique. Méme les spécialistes de renom
dans le domaine du conseil fiscal et de I'expertise comptable apprécient le
climat de confiance de cette coopération.

A travers le projet BEPS 2.0, 'OCDE entend améliorer I'équité fiscale entre
entreprises traditionnelles et numériques. La Suisse souhaite appliquer elle
aussi I'imposition minimale prévue par 'OCDE. Aussi, le gouvernement suisse
a ouvert la procédure de consultation relative a 'ordonnance sur 'imposition
minimale des grands groupes d’entreprises (ordonnance sur I'imposition
minimale, OIMin) en aoit 2022. Celle-ci régle temporairement I'imposition
minimale en Suisse a I'aide d'un imp6t complémentaire. Les nouvelles regles
devraient entrer en vigueur le 1 janvier 2024.



La création
d’entreprise
simplifiée
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CREER SON ENTREPRISE FACILEMENT ET RAPIDEMENT

Les entreprises et les particuliers peuvent créer une entreprise rapidement et
facilement. Dans la plupart des cas, la création juridique d’une entreprise ne
prend que deux a quatre semaines et colite généralement entre 3’000 et
9’500 francs suisses.

Les créateurs d’entreprises étrangers sont les bienvenus et bénéficient de
nombreuses aides. Du fait de la liberté économique (anciennement liberté de
commerce et d’'industrie), en principe, toute personne peut diriger, fonder ou
participer a une entreprise en Suisse. Seule condition requise : une personne
disposant du pouvoir de représentation de I'entreprise (signataire autorisé) doit
résider en Suisse - sans toutefois nécessairement détenir la nationalité suisse.

UNE IMPLANTATION AISEE

Switzerland Global Enterprise fournit un soutien précieux: nous informons les
investisseurs étrangers intéressés sur les conditions, les atouts de la place écono-
mique suisse et sur la procédure a suivre pour I'implantation d'une entreprise.
Si les criteres d'implantation des entreprises sont clairs, le service de promotion
économique du canton concerné apporte son soutien a la coordination du
projet sur place. Les banques, les sociétés de conseil, de fiduciaires et d’avocats
spécialisés permettent de clarifier les questions spécifiques en toute compé-
tence. Le support en ligne est intégral: depuis les conseils pour rédiger un plan
d’affaires jusqu’a I'inscription de la société au registre du commerce.

Les entreprises qui transférent leur siege en Suisse optent le plus souvent pour
la forme juridique d'une société de capitaux, c’est-a-dire une société anonyme
(SA) ou a responsabilité limitée (SARL). La création d'une succursale suisse sous
forme d’entreprise individuelle, de société en nom collectif ou en commandite
peut étre intégralement effectuée via un guichet électronique.
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ENVIRONNEMENT ET VIE

La Suisse sait attirer les talents et susciter la créativité

et la performance. Elle offre un environnement qui permet
de concilier au mieux travail, innovation, créativité, loi-
sirs, famille et détente. Une vie culturelle dynamique, des
paysages pittoresques et des biens immobiliers haut de
gamme sont autant de facteurs supplémentaires qui font
de la Suisse un pays ou il fait bon vivre.
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Restaurant Schlossli Worth, Chutes du
Rhin, Neuhausen



Une qualité de vie
exceptionnelle
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SPORTS, LOISIRS, DETENTE ET CULTURE A VOLONTE

Depuis les hauts massifs alpins jusqu’aux régions typiquement méditerra-
néennes du Tessin en passant par les terres fertiles du Plateau: le paysage tres
diversifié de la Suisse et concentré sur une petite superficie fascine les
habitants et les visiteurs. Leau pure des lacs et des rivieres invite a la
baignade en été, l'air frais a la détente et au repos, tout en bénéficiant
toujours de la proximité d'une ville. Grace aux courtes distances, toutes les
destinations restent accessibles rapidement et facilement, que ce soit en
train, en bus, en voiture ou en bateau. Selon le classement Mercer, les
grandes villes suisses telles que Zurich, Geneve, Bale et Berne comptent
parmi les villes les plus attrayantes du monde. Pas étonnant que la Suisse soit
I'une des nations les plus heureuses au monde.

Les amoureux de la nature et les amateurs de sports peuvent y trouver tout ce
dont ils révent. Que ce soit en été ou en hiver, la 1égendaire montagne suisse
invite a savourer de précieux moments de détente. Loffre culturelle se
caractérise par une grande diversité dans un environnement cosmopolite et
multilingue. Une multitude de musées, fondations, galeries, festivals et
organismes indépendants assurent la promotion de I'art suisse et internatio-
nal. De nombreuses manifestations culturelles ont une dimension internatio-
nale, notamment, pour ne citer que quelques exemples, le Festival de jazz de
Montreux, le Festival international du film fantastique de Neuchatel, Art
Basel, le Festival del film de Locarno ou le Festival du film de Zurich.

DES SITES DE PRESTIGE POUR LES SEMINAIRES ETLES
CONGRES

Des hétels de premiere classe dotés d'une excellente infrastructure attirent
les amateurs de bien-étre et de loisirs, de méme que les membres de congrés
et de séminaires. Ce n’est pas par hasard que le World Economic Forum
(WEF) réunit chaque année 'élite supréme du monde économique et
politique a Davos, un site de villégiature paradisiaque. Ceux qui organisent
un événement d’entreprise en Suisse font le choix de la variété et de 'authen-
ticité. En outre, grace aux courtes distances, l'expérience n’en est que plus
riche et plus dense.
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Un environnement
international

Photo
Organisation des Nations-Unies (ONU),
Genéve

UNITED NATIONS [ } HNATIONS UNIES
i

OUVERTURE SUR LE MONDE ET TOLERANCE

Les travailleurs et les entreprises étrangers apprécient particulierement la
dimension internationale de la Suisse. Le pays se caractérise par sa tolérance et
sa diversité linguistique et culturelle. Il est 'une des destinations privilégiées
des expatriés. En retour, les travailleurs et les entreprises étrangers contribuent
de maniere significative a la prospérité de la Suisse.

La Suisse est un pays ouvert. Pour les séjours inférieurs ou égaux a trois mois,
un simple document de voyage en cours de validité est généralement suffisant.
Les ressortissants de certains pays ont besoin d'un visa pour entrer en Suisse,
visa qui est délivré par la représentation suisse compétente a I'étranger. Les
autorisations de séjour longue durée et d’établissement sont délivrées par les
offices cantonaux chargés des questions de migration. Ceux qui veulent
travailler plus de trois mois en Suisse doivent demander une autorisation. C'est
généralement 'employeur suisse qui regle les formalités requises.

NEUTRALITE ET COOPERATION INTERNATIONALE

La diplomatie, le travail humanitaire et le réseau international sont au cceur

de la politique suisse de neutralité. La Suisse est membre de 1'Organisation

des Nations Unies depuis 2002. E De 2023 a 2024, la Suisse siegera également
au Conseil de sécurité de I'ONU. lle s’investit activement dans les institutions
spécialisées des Nations Unies depuis beaucoup plus longtemps. Par ailleurs,
elle est engagée dans des organisations économiques telles que '’Association
européenne de libre-échange (AELE). En outre, elle représente les intéréts de
pays qui n’entretiennent aucune relation diplomatique avec certains pays tiers.

En tant que terrain neutre, la Suisse est idéale pour accueillir les réunions et
conférences politiquement sensibles. C'est pour cette raison que de nom-
breuses organisations internationales telles que I'Organisation mondiale de
la Santé (OMS) ou I'Organisation des Nations Unies ont leur siege en Suisse.
Geneve est 'un des centres les plus importants de la coopération internatio-
nale a travers le monde. C’est 1a que siege également I'Organisation mondiale
du commerce (OMC), chargée d’établir les bases juridiques et institutionnelles
des échanges commerciaux multilatéraux et unique organisation internatio-
nale a réglementer les relations commerciales entre Etats au niveau mondial.
Par ailleurs, le Comité international olympique (CIO), I'UEFA, la FIFA et plus
de 60 autres organisations sportives internationales ont leur siége en Suisse.
Dans la plupart des cas, il s'agit de leur siege mondial ou européen.
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MOBILITE ET SECURITE AU CCEUR DE L'EUROPE

La Suisse dispose d’excellentes liaisons de transport. Vols directs vers les
principales destinations en Europe et a I'étranger: les trois aéroports interna-
tionaux de Zurich, Geneve et Bale assurent d’excellentes liaisons avec

les destinations étrangeres proches ou lointaines. Le vaste réseau routier
suisse est 'un des plus denses au monde et il est parfaitement relié aux
autoroutes européennes. Le train et le bus assurent des connexions fiables

et ponctuelles entre les villes et les régions rurales. Le tunnel de base du
Gothard, inauguré en 2016, a une importance cruciale non seulement pour la
Suisse, mais pour toute I'Europe. Le tunnel ferroviaire le plus long du monde
permet de transporter du nord au sud plus de personnes et de marchandises,
plus rapidement et avec plus de fiabilité. Il permet de déplacer le trafic lourd
de la route sur les rails. La Suisse offre ainsi une solution de premier plan aux
besoins logistiques, en constante évolution.

Que ce soit dans un immeuble d’entreprise, un parc technologique ou un
centre de bureaux avec des services administratifs complémentaires, 'offre
de sites immobiliers haut de gamme et attrayants pour les affaires est vaste.
Les conditions d’acquisition de biens immobiliers par des étrangers se sont
considérablement assouplies ces derniéres années.

FIABILITE DU RESEAU ET COUVERTURE INTEGRALE

Une infrastructure parfaitement développée répond aux besoins des clients
les plus exigeants de I'ere de I'information. Misant sur la sécurité et la fiabi-
lité de I'infrastructure en place et de la technologie numérique, les grands
groupes internationaux de 'informatique tels que Google, Huawei Techno-
logies et The Walt Disney Company se sont installés en Suisse. De méme,

la couverture énergétique et I'approvisionnement en eau sont stables et
couvrent tout le territoire suisse. Fort de son statut de chateau d’eau de I'Eu-
rope, le pays s'appuie largement sur ’hydraulique comme source d’énergie
électrique renouvelable.

Le systeme de santé de la Suisse compte parmi les meilleurs du monde.

Le personnel médical hautement qualifié dispense des soins sans faille et
du plus haut niveau dans les cabinets médicaux, les hopitaux publics et les
nombreuses cliniques privées. Lespérance de vie moyenne des Suisses est
de 83 ans, soit I'une des plus élevées de la planéte.
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